Byradet har den 16. december 2013 vedtaget fglgende:
e Arbejdstiden placeres normalt pa hverdage, mandag - fredag i dagtimerne.

o Arbejdet foregar pa skolen i arbejdstiden, medmindre andet aftales konkret mellem medarbejder
og ledelse.

e Der udarbejdes en feelles ferieplan for skolearet, der fortsat tager udgangspunkt i 40 ugers
undervisning.

e Placering og tilrettelaeggelse af undervisningsdage, arbejdsdage, 0-dage, feriedage og sggne-
helligdage besluttes pa faellesadministrativt niveau (centerniveau).

Byradet gnsker, at der bliver skabt den ngdvendige fleksibilitet i arbejdstilretteleeggelsen pa skolerne og
herunder muligheder for laerernes hjemmearbejde. Fleksibiliteten skal sikre en effektiv anvendelse af
ressourcerne til gavn for elevernes laering, give tid til at tilpasse de fysiske rammer pa skolerne, sa de
understgtter nye og eendrede arbejdsmaessige forhold for de ansatte samt give tid til de ngdvendige
tilpasningsprocesser/kulturforandringer pa skolerne. Denne tilrettelaeggelse skal ske i dialog mellem
skolens formelle samarbejdsorganer, medarbejderne og ledelsen.

Det er i den forbindelse vigtigt for udvalget at pointere, at der naturligvis ogsa i fremtiden vil veere
mulighed for at planlagge skole/hjemsamarbejdet i eftermiddags- og aftentimerne og leerernes arbejdstid
vil blive indrettet, sa det kan lade sig ggre. Byradet understreger, at foraldresamarbejde er et
fokusomrade.

Bgrne- og Uddannelsesudvalget far en status pa rammer og retningslinjer for tilrettelaeggelse af arbejdet i
skolerne i foraret/sommeren 2014.



