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Genopstiller 
 

Jeg har været ansat på Nordvestskolen i snart 15 

år. Jeg blev valgt til TR i 2016 og forinden havde jeg 

4 år som AMR. Det betyder, at jeg har erfaring med 

både det lokale TR-arbejde, det politiske arbejde og 

arbejdsmiljøet. Ved generalforsamlingen i 2020 blev 

jeg valgt ind i kredsstyrelsen.  

Jeg genopstiller, fordi jeg mener, at arbejdet i kreds-

styrelsen er meget værdifuldt og vigtigt.  

Foruden at sagsbehandle og passe kredstelefonen er jeg også pædagogisk ansvarlig og 

arbejder primært med skoleudvikling, men jeg har også støttet op omkring implementerin-

gen af A20.  

Jeg arbejder med kommunikation ved at være med til at skrive HLFnyt, at opdatere og po-

ste nyheder på vores hjemmeside 035.dk og at udarbejde spørgeskemaundersøgel-

ser/evalueringer om relevante emner. I år har jeg oprettet et medlemspanel med det for-

mål at styrke medlemsinvolveringen.  

I dette valgår vil jeg have særlig fokus på ny folkeskolelov, herunder fagfornyelsen, der 

kommer i kølvandet af den nye lov. Jeg tror på indflydelse gennem dialog og konstruktive 

forslag, og jeg tror på, at en høj grad af medarbejderinvolvering ved nye tiltag på skolen 

eller i kommunen skaber de bedste resultater. Især ved større forandringer, som nye lære-

planer vil medføre, giver en så høj grad af medarbejderinvolvering som muligt rigtig god 

mening. 


